
   

 
Als international aufgestellter Marktplatzbetreiber für elektronische Datenkommunikation 
betreiben wir die größte und erfolgreichste Transaktionsplattform im Gesundheitswesen.  
Wir verbinden Hersteller, Händler, Logistikdienstleister und medizinische Einrichtungen und 
ermöglichen allen Beteiligten eine Prozessoptimierung durch effizienten elektronischen 
Datenaustausch im Beschaffungsbereich entlang der gesamten Versorgungskette.  
 
Wir bilden aus und suchen per 01. September 2010 am Standort Düsseldorf zwei  

  
Auszubildende zum  

Fachinformatiker Fachrichtung Systemintegration 
(m/w) 

 
 
Was erwartet Sie? 
 
Eine interessante und praxisorientierte Ausbildung zum 01.09.2010 in einem wachstums-
orientierten Unternehmen. In der Fachrichtung Systemintegration planen und konfigurieren 
Fachinformatiker/innen IT-Systeme und IT-Projekte. Richten diese Systeme entsprechend 
den Kundenanforderungen ein und Betreiben bzw. Verwalten sie. Daneben erstellen Sie 
Systemdokumentationen und führen Schulungen durch. Weiterhin erhalten Sie eine 
kontinuierliche Förderung während Ihrer Ausbildung. Viel Spielraum für eigenverant-
wortliches Handeln, aktive Unterstützung durch unser junges Team und vielseitige 
Entwicklungschancen nach der Ausbildung.  
 
Was erwarten wir? 
 
Einen guten Schulabschluss (mind. Realschule), mit sehr guten Noten in Mathematik, 
Informatik, Deutsch und Englisch; auch Studienabbrecher können sich gerne bewerben. 
Freude am Umgang mit Computern, modernen Betriebssystemen und Netzwerken. 
Idealerweise haben Sie schon Erfahrungen und möchten Ihre bisher erworbenen 
Computerkenntnisse ausbauen.  Sicheren MS-Office Kenntnisse. Interesse für die 
Informationstechnologie, ein gutes technisches Verständnis. Sehr gute analytische 
Fähigkeiten, Engagement und Teamorientierung. Hohe Lern- und Leistungsbereitschaft.  

Unser Angebot: 

Wir bieten Ihnen ein interessantes Tätigkeitsfeld in einem jungen, Unternehmen mit einem 
dynamischen Team. Sie haben die Möglichkeit mit uns zu wachsen und Verantwortung zu 
übernehmen. Neben der interessanten Aufgabe bieten wir Ihnen die Sicherheit eines stetig 
expandierenden, gut aufgestellten Unternehmens sowie attraktive Konditionen. 
 
Die GHX Europe ist den Grundsätzen der Chancengleichheit, Vielfalt und Integration am 
Arbeitsplatz verpflichtet. Wir sprechen männliche und weibliche Bewerber gleichermaßen an. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (gerne per E-Mail), die Sie bitte an folgende Adresse 
richten:     

GHX Europe GmbH 

    Lazaros Tompolidis 
    Wanheimer Str. 68 
    40468 Düsseldorf 
    Tel.: 0211-30188-216 
E-Mail: lazaros.tompolidis@ghxeurope.com       www.ghxeurope.com 

mailto:lazaros.tompolidis@ghxeurope.com
http://www.ghxeurope.com/

